衢州职业技术学院
教师教学质量考核表（系部用表）

	序号
	任课教师
	教学态度

（20分）
	教学内容

（35分）
	教学方法

（15分）
	教学效果

（15分）
	完成系部工作（15分）
	总  分

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


教学态度：严格执行教学规章制度，备课充分、教书育人、课外与学生交流。

教学内容：教学内容充实丰富，能引入本学科新知识、基本概念、理论讲解清楚，重点突出。

教学方法：理论联系实际，综合运用各种教学手段，讲课具有吸引力，逻辑性强。

教学效果：考核方法合适，学生基本知识、理论、技能掌握程度、分析问题能力。

完成系部工作：完成教改、科研、及系部布置教学任务、系部统考状况。

